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	一、审议程序
	二、利润分配方案的基本情况 
	三、现金分红方案的具体情况
	（一）不触及其他风险警示情形
	公司最近三个会计年度累计现金分红及回购注销总额为171,583,085.81元，高于最近三个会计年度
	（二）现金分红方案合理性说明

	公司2025年度利润分配预案是在保证公司正常经营和长远发展的前提下制定的，兼顾了股东的即期利益和长远
	四、备查文件 

