
浙江夏厦精密制造股份有限公司

2025 年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单

（预留授予日）

一、激励对象获授的限制性股票分配情况

姓名 职务
获授的限制性股

票数量（万股）

占本激励计划授出

权益数量的比例

占公司目前股本总

额的比例

邱麟凯 财务总监 1.35 1.4479% 0.0215%

核心骨干人员（共 15 人） 6.34 6.7997% 0.1009%

合计 7.69 8.2475% 0.1224%

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司目前股本

总额的 1.00%。公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过公司目前股本总额的 10.00%。

2、上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。

二、核心骨干人员名单

序号 姓名 职务

1 林* 核心骨干人员

2 杨*章 核心骨干人员

3 吴*园 核心骨干人员

4 胡* 核心骨干人员

5 谢*宇 核心骨干人员

6 陈*博 核心骨干人员

7 段*龙 核心骨干人员

8 潘*伟 核心骨干人员

9 成*棍 核心骨干人员

10 徐*藤 核心骨干人员

11 甘* 核心骨干人员

12 周*聪 核心骨干人员

13 胡* 核心骨干人员

14 刘* 核心骨干人员

15 廖* 核心骨干人员

浙江夏厦精密制造股份有限公司董事会

2026 年 6 月 17 日
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