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浙江步森服饰股份有限公司

2026 年半年度业绩预告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗

漏。

重要提示：

本次半年度业绩预告的相关财务数据为公司财务部门初步估算，未经会计师事务所审

计，具体数据以正式披露的 2026 年半年度报告为准。

一、本期业绩预计情况

1、业绩预告期间：2026 年 1 月 1 日至 2026 年 6 月 30 日。

2、业绩预告情况：预计净利润为负值

（1）以区间数进行业绩预告的

单位：万元

项 目 本报告期 上年同期

利润总额（如适

用）

-1,750 ～ -1,300

-1,059.55比上年同期

下降
65.17% ～ 22.69%

归属于上市公司股

东的净利润

-1,700 ～ -1,250

-1,046.02比上年同期

下降
62.52% ～ 19.50%

扣除非经常性损益

后的净利润

-1,400 ～ -950

-1,007.27比上年同期

下降
38.99% ～ -5.69%

基本每股收益（元/

股）
-0.09 ～ -0.12 -0.0726

营业收入（如适

用）
6,500 ～ 8,500 5,195.14

扣除后营业收入 6,500 ～ 8,500 5,186.27



（如适用）

二、与会计师事务所沟通情况

本次半年度业绩预告的相关财务数据为公司财务部门初步估算，未经会计师事务

所审计，具体数据以正式披露的 2026 年半年度报告为准。

三、业绩变动原因说明

报告期内，公司营业收入较上年同期有所增长，但归属于上市公司股东的净利润亏损

较上年同期有所扩大，主要受以下因素综合影响：

1.公司信息化业务规模有所增长，但该业务板块毛利率相对较低；

2.偶发性诉讼支出增加：报告期内，公司发生纠纷诉讼相关支出约 200 余万元，对当期

利润产生负面影响；

3.人员结构优化调整：报告期内，公司基于长远发展需要，对人员结构进行了优化调整，

由此产生员工离职补偿金约 260 余万元。

上述诉讼及人员优化等偶发性支出合计约 460 余万元。

四、风险提示

本次业绩预告是公司财务部门初步测算的结果，具体财务数据以公司披露的 2026 年半

年度报告为准。

特此公告。

浙江步森服饰股份有限公司

董事会

2026 年 7 月 14 日
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